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[bookmark: _Hlk93584277]高雄市田寮區新興國小 五 年級第 一 學期【綜合活動領域】課程計畫(九年一貫)
	週次
	單元/主題名稱
	能力指標
	學習目標
	評量方式
	議題融入
	線上教學
	線上教學規劃
(無則免填)

	一、二
	單元一　新生活進行式
活動1　新想法 新嘗試
	2-3-2 分享自己適應新環境的策略。
	1.分享生活中面對新環境的經驗，以及曾經遇到的適應問題。
2.說出剛升上高年級面對新生活的想法。
3.考適應新環境遭遇問題時的方法。
4.討論各種適應新環境的策略。
	1.討論發表
2.口頭發表
3.自我省思
	【性別平等教育】
1-3-4 理解性別特質的多元面貌。
2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。
	
	

	三、四
	單元一　新生活進行式
活動2　走出自己的路
	2-3-2 分享自己適應新環境的策略。
	1.選擇適合個人的適應策略並實際執行。
2.檢視個人運用並執行策略的狀況。
3.分享運用策略適應環境的感受及樂趣。
4.檢視執行策略的狀況並修正。
	1.實作評量
2.活動參與
3.自我省思
	【性別平等教育】
1-3-4 理解性別特質的多元面貌。
2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。
	
	

	五、六
	單元二　人際跑跳碰
活動1　人格特質大不同
	3-3-1 以合宜的態度與人相處，並能有效的處理人際互動的問題。
	1.覺察每個人特質的異同。
2.分享和不同特質的人相處的經驗。
3.探討相處不愉快的原因，並嘗試改善。
	1.活動參與
2.討論發表
3.自我省思
	【性別平等教育】
2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。
2-3-3 認識不同性別者處理情緒的方法，採取合宜的表達方式。
2-3-4 尊重不同性別者在溝通過程中有平等表達的權利。
【家政教育】
2-3-2 瞭解穿著與人際溝通的關係。
【人權教育】
1-3-2 理解規則之制定並實踐民主法治的精神。
1-3-3 瞭解平等、正義的原則，並能在生活中實踐。
	■線上教學
	完成指派作業上傳至classroom作業區

	七
	單元二　人際跑跳碰
活動2　相處有策略
	3-3-1 以合宜的態度與人相處，並能有效的處理人際互動的問題。
	1.透過角色扮演，了解造成人際互動問題的原因。
2.考量多方的建議，運用同理心，了解他人的想法及感受。
3.執行策略解決人際互動中遇到的困難。
	1.角色扮演
2.活動參與
3.討論發表
4.自我省思
5.態度評量
	【性別平等教育】
2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。
2-3-3 認識不同性別者處理情緒的方法，採取合宜的表達方式。
2-3-4 尊重不同性別者在溝通過程中有平等表達的權利。
【家政教育】
2-3-2 瞭解穿著與人際溝通的關係。
【人權教育】
1-3-2 理解規則之制定並實踐民主法治的精神。
1-3-3 瞭解平等、正義的原則，並能在生活中實踐。
	
	

	八
	單元二　人際跑跳碰
活動3　互動有妙招
	3-3-1 以合宜的態度與人相處，並能有效的處理人際互動的問題。
	1.分享解決人際互動問題的經驗。
2.檢討人際互動策略失敗的原因。
3.透過省思、修正、再執行的循環解決人際互動的問題。
	1.討論發表
2.實作評量
3.態度評量
4.自我省思
	【性別平等教育】
2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。
2-3-3 認識不同性別者處理情緒的方法，採取合宜的表達方式。
2-3-4 尊重不同性別者在溝通過程中有平等表達的權利。
【家政教育】
2-3-2 瞭解穿著與人際溝通的關係。
【人權教育】
1-3-2 理解規則之制定並實踐民主法治的精神。
1-3-3 瞭解平等、正義的原則，並能在生活中實踐。
	
	

	九
	單元三　尊重心關懷情
活動1　美食無國界
	3-3-3 尊重與關懷不同的族群。
	1.分享嘗試各族群特色飲食的感受。
2.發現各族群飲食與文化相互間的關係。
3.接納不同族群的特色飲食文化。
	1.口頭發表
2.活動參與
3.態度評量
4.討論發表
	【性別平等教育】
3-3-4 檢視不同族群文化中的性別關係。
3-3-5 體認社會和歷史演變過程中所造成的性別文化差異。
【人權教育】
1-3-4 瞭解世界上不同的群體、文化和國家，能尊重欣賞其差異。
2-3-4 理解貧窮、階級剝削的相互關係。
【海洋教育】
3-3-3 說明臺灣不同時期的海洋文化，並能尊重不同族群。
	
	

	十、十一
	單元三　尊重心關懷情
活動2　文化你我他
	3-3-3 尊重與關懷不同的族群。

	1.理解不同族群的文化特色與習俗。
2.探索不同族群文化特色與習俗的差異。
3.尊重與包容各族群的文化特色。
	1.口頭發表
2.活動參與
3.態度評量
4.討論發表
	【性別平等教育】
3-3-4 檢視不同族群文化中的性別關係。
3-3-5 體認社會和歷史演變過程中所造成的性別文化差異。
【人權教育】
1-3-4 瞭解世界上不同的群體、文化和國家，能尊重欣賞其差異。
2-3-4 理解貧窮、階級剝削的相互關係。
【海洋教育】
3-3-3 說明臺灣不同時期的海洋文化，並能尊重不同族群。
	■線上教學
	完成指派作業上傳至classroom作業區

	十二、十三
	單元三　尊重心關懷情
活動3　讓愛傳出去
	3-3-3 尊重與關懷不同的族群。
	1.體會不同族群的心情與感受，以同理心對待他們。
2.探索生活周遭需付出關懷的族群。
3.規畫並執行關懷族群行動。
4.持續關懷與服務各種族群，培養尊重與包容不同族群的思維和態度。
	1.口頭發表
2.活動參與
3.態度評量
4.討論發表
	【性別平等教育】
3-3-4 檢視不同族群文化中的性別關係。
3-3-5 體認社會和歷史演變過程中所造成的性別文化差異。
【人權教育】
1-3-4 瞭解世界上不同的群體、文化和國家，能尊重欣賞其差異。
2-3-4 理解貧窮、階級剝削的相互關係。
【海洋教育】
3-3-3 說明臺灣不同時期的海洋文化，並能尊重不同族群。
	
	

	十四、十五
	單元四　環境守護者
活動1　大自然受傷了
	4-3-3 覺察環境的改變與破壞可能帶來的危險，並珍惜生態環境與資源。
	1.覺察生活周遭環境的改變，發現目前的環境問題。
2.了解環境異常變化對生活造成的影響。
3.繪製心智圖分析環境變化的原因。
4.探究個人能為生活環境的改善而做的努力。
	1.口頭發表
2.態度評量
3.學習紀錄
4.討論發表
	【環境教育】
3-3-1 關切人類行為對環境的衝擊，進而建立環境友善的生活與消費觀念。
【家政教育】
3-3-2 運用環境保護與資源回收並於生活中實踐。
【海洋教育】
5-3-6 蒐集海洋環境議題之相關新聞事件(如海洋汙染、海岸線後退、海洋生態的破壞)，瞭解海洋遭受的危機與人類生存的關係。
5-3-7 探討河流或海洋生態保育與生活的關係。
	
	

	十六、十七
	單元四　環境守護者
活動2　綠色生活達人
	4-3-3 覺察環境的改變與破壞可能帶來的危險，並珍惜生態環境與資源。
	1.認識並嘗試社會團體所推動的環保節能行動。
2.落實環保觀念，提出減緩地球環境惡化的具體做法。
3.規畫綠色生活行動，在家庭和學校執行。
4.修正綠色生活行動計畫，持續實踐環境保護行動。
	1.態度評量
2.口頭發表
3.活動參與
4.討論發表
	【環境教育】
3-3-1 關切人類行為對環境的衝擊，進而建立環境友善的生活與消費觀念。
【家政教育】
3-3-2 運用環境保護與資源回收並於生活中實踐。
【海洋教育】
5-3-6 蒐集海洋環境議題之相關新聞事件(如海洋汙染、海岸線後退、海洋生態的破壞)，瞭解海洋遭受的危機與人類生存的關係。
5-3-7 探討河流或海洋生態保育與生活的關係。
	
	

	十八、十九
	單元五　化解環境危機
活動1　颱風地震應變通
	4-3-1 探討周遭環境或人為的潛藏危機，運用各項資源或策略化解危險。
	1.了解不同的居住地區和環境，防颱準備也有所不同。
2.規畫適合自己家的防颱檢核表。
3.了解在不同的環境中，應有不同的防震反應。
4.面對颱風和地震時做好準備並尋求可運用的資源。
5.演練遇到災害時的應變與逃生技巧，思考防止災害擴大的做法。
	1.態度評量
2.口頭發表
3.蒐集整理
4操作演練
5.討論發表
	【性別平等教育】
2-3-9 瞭解人人都享有人身自主權、教育權、工作權、財產權等權益，不受性別的限制。
2-3-10 瞭解性別權益受侵犯時，可求助的管道與程序。
【人權教育】
2-3-1 瞭解人身自由權並具有自我保護的知能。
2-3-4 理解貧窮、階級剝削的相互關係。
2-3-5 理解戰爭、和平對人類生活的影響。
【海洋教育】
4-3-2 瞭解海嘯形成的原因、影響及應變方法。
	■線上教學
	完成指派作業上傳至classroom作業區

	二十、二十一
	單元五　化解環境危機
活動2　火災意外慎因應
	4-3-1 探討周遭環境或人為的潛藏危機，運用各項資源或策略化解危險。

	1.檢核居家防火安全事項。
2.掌握火災應變與脫困方法。
3.演練遇到火災時的應變與逃生避難步驟。
4.了解避免一氧化碳中毒的做法和緊急處理方法。
5.了解瓦斯漏氣的處理要點。
	1.態度評量
2.活動參與
3.蒐集整理
4.口頭發表
5.操作演練
6.討論發表
	【性別平等教育】
2-3-9 瞭解人人都享有人身自主權、教育權、工作權、財產權等權益，不受性別的限制。
2-3-10 瞭解性別權益受侵犯時，可求助的管道與程序。
【人權教育】
2-3-1 瞭解人身自由權並具有自我保護的知能。
2-3-4 理解貧窮、階級剝削的相互關係。
2-3-5 理解戰爭、和平對人類生活的影響。
【海洋教育】
4-3-2 瞭解海嘯形成的原因、影響及應變方法。
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